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Nr. 139/1.04.2026
PROCEDURA OPERATIONALA

Privind desfasurarea si organizarea inspectiilor speciale la clasa din cadrul etapelor de
mobilitate: pretransfer, modificarea repartizarii prin schimb de posturi, detasare in
interesul invatimantului, detasare la cerere prin concurs specific, pentru anul scolar

2026-2027.

DOMENIUL: Managementul resurselor umane

RESPONSABILI: director, comisia de mobilitate din Scoala Gimnaziald ,,Nicolae lorga” Baia
Mare, comisia de organizare si desfdsurare a inspectiilor speciale la clasa din Scoala Gimnaziala
,Nicolae lorga” Baia Mare

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii

Nr. Elemente
Crt. privind Numele si prenumele Functia Data Semnatura
responsabilii /
operatiunea
1 2 3 4

Elaborat Cozma Codruta Director 25.03.2026
2. Verificat Balint Beata Director adjunct | 26.03.2026
4. Aprobat Cozma Codruta Director 1.04.2026

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Nr. Editia sau, dupa caz, Componenta | Modalitatea Data de la care se
Crt. revizia in cadrul revizuita reviziei aplica prevederile
editiei sau revizia editiei
1 2 3 4
1. Revizia | - - 27.03.2025
Revizia II 1.04.2026

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei procedurii operationale

Data
Scopul . . . o . <
Nr. difuzirii Exemplar Compartiment Functia Nume si primi Semnitu
crt. prenume rii ra
1 2 3 4 5 6 7
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Informare, Condupere/ Director c Codrut 1.04.
31 aprpbare/ | executie Ozma Lodruta )5 ¢
"~ | aplicare
3.2. | Aplicare 1 Comisia de Presedintele prof. inv. 1.04.
mobilitate a Comisiei de Primar Selek 2026
personalului mobilitate Vanda
didactic de Cadre didactice
predare si secretari
conform
deciziei nr.
56/1.04.2026
Comisia de Cadre didactice
organizare a si secretari
inspe;c‘giilor | conform
speciale la clasa ..
deciziei
nr.57/1.04.2026
3.3. | Arhivare 1 Secretariat Secretar Tanasescu 1.04.
Oana 2026

4. Scopul procedurii

Scopul prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor referitoare la organizarea si
derularea inspectiei speciale la clasd in profilul postului didactic de predare, din Metodologia —
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul
scolar 2026-2027 aprobata prin OMEC nr. 6695/14.11.2025 cu modificarile §i completarile
ulterioare.

5. Domeniul de aplicare

Prezenta procedura se aplica de catre comisia de mobilitate si comisiile de organizare si
desfasurare a inspectiei speciale la clasa din cadrul etapelor de mobilitate: pretransfer, modificarea
repartizarii prin schimb de posturi, detasare in interesul invatamantului, detasare la cerere prin
concurs specific, pentru anul scolar 2026-2027, din Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Baia Mare.

6. Documente de referinta

1. Legea nr. 198 din 4 iulie 2023, Legea invatamadntului preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare; 6027/2023 M.E. privind aprobarea masurilor tranzitorii;

2. Metodologia—cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdfdmantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobata prin OMEC nr. 6695/14.11.2025 cu modificarile si
completarile ulterioare.

3. Centralizatorului privind disciplinele din invatdmantul preuniversitar, domeniile si specializarile
absolventilor invatdmantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru
examenul national de definitivare In invatamant, sesiunea 2023;

4. Legea nr. 53/2003 — pentru aprobarea Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
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5. Avizul IS] MM cu nr. 1740/25.02.2026 privind Conditiile specifice de ocupare a posturilor
vacante din Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” pentru anul scolar 2026-2027.

7. Descrierea activitatii

La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit intre
unitatile de Invatdmant, inspectiile speciale la clasa in profilul postului se considera promovate in
situatia incare cadrele didactice participante obtin cel putin nota 9 (noud), au punctajul de
minimum 60 de puncte conform Anexei 2, conform conditiilor specifice avizate de IS] MM.

7.1. Pasi (conform Metodologiei)

a. Conducerea scolii si comisia de mobilitate din UPJ stabileste graficul desfasurarii inspectiilor
speciale la clasa.

b. Directorul numeste comisia de organizare si desfasurare a inspectiilor speciale la clasa
conform Metodologiei, aceasta fiind validatd de Consiliul de administratie.

c. Comisia va fi formata din presedinte: director/director adjunct, cate doi profesori titulari, cu
gradul I, cu specializarea in profilul postului; un secretar — cadru didactic sau informatician al
scolii.

d. Toti membrii comisiei de organizare si desfasurare a inspectiilor speciale la clasd vor
completa Declaratia_Anexa 2 a prezentei proceduri. Aceste declaratii, in original, se
predau presedintelui comisiei de organizare si desfasurare a inspectiilor speciale la clasa.

e. Presedintelui comisiei de organizare si desfdasurare a inspectiilor speciale la clasa solicita
cadrelor didactice din UPJ date relevante pentru planificarea inspectiilor (pentru stabilirea
lectiilor care vor fi predate, in functie de gradul de parcurgere al materiei la clase), si
intocmirea documentelor conform Anexei 1 din prezenta procedura.

f. Planificarea inspectiilor se afiseaza la avizier si pe site-ul unitatii.

g. Inspectia la clasd se desfasoara pe durata unei ore de curs si se evalueaza prin note de la 10 la 1,
conform Anexei nr. 5. La aceastd probd nu se admit contestatii, nota stabilitd de comisie
ramanand definitiva.

h. Rezultatele se aduc la cunostinta candidatilor in ziua sustinerii probei.

1. Secretarul comisiei afiseaza la avizier si pe site-ul scolii listele cu planificarea inspectiilor.

J. Candidatul se prezintd la sediul unitatii scolare la data programatd, avand asupra sa proiectul de
lectie pe care il va preda comisiei. Candidatul isi va pregati materialul didactic in vederea
sustinerii lectiei. Unitatea scolard asigurd sprijinul logistic pentru desfasurarea In bune conditii a
probei. Candidatul sustine lectia programata pe durata unei ore de curs. La planificarea lectiei se
va respecta specificul alternativei educationale Step by Step. Activitatea didactica va viza trei
centre: Citit/Scris; Matematica si Arte. Se va urmari respectarea celor mai importante momente
din intalnirea de dimineatd, care structureazd derularea ulterioara a activitatilor zilei.

k. Membrii comisiei vor aprecia separat, pe cite o fisa de evaluare, activitatea sustinuta de candidat.

Dupa incheierea lectiei, candidatul va preda comisiei proiectul de lectie si materialele didactice

anexe proiectului didactic.

m. Pe baza fiselor de evaluare individuale ale membrilor comisiei, se realizeaza de catre acestia
borderoul final, stabilindu-se media notelor celor doi evaluatori.

n. Membrii comisiei comunica candidatului nota obtinuta in urma inspectiei la clasd, iar candidatul
semneaza pe fisa de evaluare de luare la cunostinta.

o. Secretarul comisiei Intocmeste listele finale cu notele obtinute de candidati, pe care le inainteaza
comisiei de mobilitate din UPJ. Aceste liste se afiseaza si la avizier si pe site-ul scolii.

p. Directorul UPJ va asigura suportul logistic pentru realizarea si arhivarea inregistrarilor audio
sau audio-video, dupa caz, conform Metodologiei. Descarcarea si arhivarea materialelor

p—
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BAIA MARE

S.

t.

inregistrate audio se va realiza la finalul fiecarei zile. Acestea vor fi organizate pe zile,
discipline si numele candidatilor.
Directorul UPJ va asigura afisarea pe toate usile sdlilor in care se vor sustine inspectiile
speciale la clasd a anuntului de informare privind supravegherea si inregistrarea audio
(Anexa 4).
Evaluatorii completeaza fisele de evaluare a inspectiilor speciale la clasd conform Anexei 5 a
prezentei proceduri.
Evaluatorii vor intocmi in registrul de inspectii din scoala un proces-verbal privind
sustinerea inspectiilor speciale la clasa din care sa rezulte:

e Data sustinerii inspectiei speciale la clasa;

e Motivul/ocazia efectudrii inspectiei speciale la clasa;

e Numele, prenumele si specialitatea cadrului didactic inspectat;

e [Evaluarea este efectuatd de catre: EXAMINATORI (numele si prenumele, functia,

gradul didactic, unitatile de Tnvatdmant la care provin);

e Nota acordata de catre Examinator 1 si semnatura;

e Notd acordatd de catre Examinator 2 si semnaturd;

e Media notelor acordate.
La finalizarea etapei, membrii comisiei predau presedintelui comisiei urmadtoarele
materiale:

e Declaratiile membrilor comisiei, in original (Anexa 2);

e Borderou centralizator pe discipline

e Borderourile, in original (Anexa 3);

e Fisele de evaluare a inspectiilor speciale la clasd, in copie (Anexa 5). Fisele de
evaluare a inspectiilor speciale la clasd in original se arhiveaza la secretariatul
unitatii de invatdmant ca anexe ale Registrului de procese verbale;

e Copii ale proceselor verbale din Registrul de inspectii.

o Inregistririle audio, descircate si arhivate la finalul fiecirei zile, pe discipline

respectiv, pe candidati.

8. Periodicitate
Prezenta procedurd se aplicd pentru Etapele de mobilitate: pretransfer, modificarea

repartizarii prin schimb de posturi, detasare in interesul invatamantului, detasare la cerere
prin concurs specific, in anul scolar 2026-2027 si este supusa revizuirii ori de cate ori este
necesar si prevederile legale o impun.

9. Difuzare

Prezenta procedurd se comunica membrilor comisiei de organizare si desfasurare a
inspectiei speciale la clasd din cadrul etapelor de mobilitate: pretransfer, modificarea
repartizarii prin schimb de posturi, detasare in interesul invatdmantului, detasare la cerere
prin concurs specific sesiunea 2026.

10. Anexe

Anexa 1 Planificarea candidatilor

Anexa 2— Declaratie pe proprie rdspundere a membrilor comisiei
Anexa 3— Borderouri inspectii clasa

Anexa 4 — Anunt pentru sali - supraveghere audio
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Exemplar nr. 2

Anexa 5 la procedurd — Fisadeevaluare a lectiei utilizatd 1n cadrul inspectiilor

speciale la clasa din Metodologie.

Anexa nr. 1
Planificarea candidatilor
pentru sustinerea inspectiei speciale la clasa
Nr. Numele si prenumele Discipli | UPJ TP Inspectie Clasa Data Ora Subiectul lectei
crt. na titular MOBILITATE disciplina
titular
Anexa 2

Etapa de solutionare:

(se bifeaza miscarea de personal de pe etapa)
v pretransfer,

v" modificarea repartizarii prin schimb de posturi,

v’ detasare in interesul invitamantului,

v' detasare la cerere prin concurs specific

Sesiunea 2026

Subsemnatul(a)

DECLARATIE

profesor, in calitate de

director, director adjunct,

(presedinte, secretar, membru) in

Comisia de organizare si desfasurare a inspectiilor speciale la clasa, sesiunea 2025, declar
pe proprie raspundere ca nu am rude sau afini pana la gradul IV inclusiv, printre candidatii
participanti la inspectiile speciale la clasa, sesiunea 2026 si ca am luat la cunostinta de
prevederile din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobata prin OMEC nr. 6695/14.11.2025 cu

modificarile §i completarile ulterioare.

Data:

Semnadtura:
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Anexa 3
Unitatea de invatamant:
Nr. /
INSPECTII SPECIALE LA CLASA
BORDEROU
cu rezultatele obtinute de
candidati LA DISCIPLINA:
LIMBA
NR. NUMELE (initiala tatalui) SI NOTA NOTA MEDIA
CRT. PRENUMELE Examinator 1 Examinator 2
NOTA:

Rezultatul inspectiei speciale la clasa in profilul postului, previzute la art. 4 alin. (4)-(10) se consemneaza prin note de la 10 la 1
conform anexei nr. 5 din din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar
in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E. nr. 6695/14.11.2025.

Rezultatele la aceasti proba se aduc la cunostintii candidatilor in ziua sustinerii probei. Aceasti proba se inregistreaza audio.
Potrivit art.4 alin (10), la aceasta proba nu se admit contestatii.

Examinatorii  vor intocmi in registrul de inspectii din scoala un proces-verbal privind
sustinerea inspectiilor speciale la clasa din care sa rezulte:
¢ Data sustinerii inspectiei speciale la clasa;
e Motivul/ocazia efectudrii inspectiei speciale la clasa;
e Numele, prenumele si specialitatea cadrului didactic inspectat;
e Evaluarea este efectuata de catre: EVALUATORI (numele si prenumele,
functia, gradul didactic, unitatile de invatamant la care provin);
e Nota acordata de catre Examinator 1 si semnatura;
e Nota acordata de catre Examinator 2 si semnatura;
e Media notelor acordate.
Examinator 1.

Examinator 2.

DIRECTOR,
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Unitatea de invatamant:

Nr. /
BORDEROU
cu rezultatele obtinute de candidati
POSTUL/DISCIPLINA:
LIMBA
NR NUMELE (initiala tatalui) SI NOTA NOTA MEDIA
CR'I.‘ PRENUMELE CANDIDATULUI Examinator 1 Examinator 2

Acesta poate fi un borderou general, in care sd includeti toti candidatii pe disciplind din
unitatea.
Se va copia din celelate borderouri NOTA, conform disciplinei.

DIRECTOR,
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Anexa 4

SALA
SUPRAVEGHEATA
AUDIO

Conform OMEC nr. 6695/14.11 pentru aprobarea Metodologiei-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027.
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ANEXA NR. 5
la Metodologie

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA iN CADRUL INSPECTIILOR
SPECIALE LA CLASA

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

Data:

Punctaj

Analiza Aspecte evaluate: criterii . .
Maxim | Realizat

Aspecte formale

(documente, documentatie, materiale didactice disponibile) !

Proiectare — motivare
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra si cross-curriculard, perspectiva in 1,5
raport cu unitatea de invitare, relevanta pentru viata a continuturilor)

Lecie Continut stiintifico-aplicativ

S : . 5 . . 1,5
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistenta) ’

Metode si mijloace didactice

(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd) 1.5

Climat psihopedagogic

Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate

(calitate, cantitate, relationare, operationalizare) 0,5

Deprinderi de activitate intelectuald individuala si in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente, consecventa,
seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si raspundere,
flexibilitate Tn asumarea rolurilor)

Elevii -
dominante
vizate

0,5

Atitudine fata de scoala - statutul si rolul la ora

(pozitiva — colaborator, indiferenta — spectator) 0,5

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere — gradul de stipanire, organizare si prelucrare a informatiei; de

executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare 1

Profesorul — | — fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
dominante | elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiata)

vizate Competente sociale si de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL 10

EXAMINATOR
SEMNATURA

Am luat la cunostintd, Candidat:
Semnatura




